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Innere Werte 
in ansprechender Hülle

Ein weites Anbieterfeld

Typologie der Rankings

Von Randolf Jessl (Red.)

VERANSTALTUNG

Arbeitgeberattraktivität 
in Deutschland

Der 2. Fachkongress zum Thema 
findet am 5. und 6. Mai in München 
statt. Managerakademie und Deut-
sche Employer Branding Akademie 
richten ihn gemeinsam aus. Info:
www.employer-of-choice.de
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SPEZIALARBEITGEBERIMAGE

Tagesaktuelle Markenbewertungen

Imageschäden in Krisenzeiten

Ackermann und die Folgen

Von Jennifer Sparr, Andreas Schubert 
und Boris Hedde

Deutsche Bank-Chef Josef Ackermann: Seine umstrittenen Äußerungen beeinflussen auch das Arbeitgeberimage.
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Entlassungen: BMW versus Nokia 

Auswirkung von Entlassungen

BIX-Score

BMW und Nokia verkünden um den Jahreswechsel 2007/08 Pläne zum Personalabbau. 
Das Arbeitgeberimage von Nokia hat sich davon auch ein Jahr später kaum erholt. 

Quelle: BrandIndex, Psychonomics, 2008
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Detailanalysen der Image-
schwankungen im Zeitverlauf der 
hier thematisierten Unternehmen 
können Sie sich auf unserem
Download-Portal herunterladen:
Stichwort “BrandIndex”.
www.personalmagazin.de/downloads

Download

Fazit: Die Kommunikation macht‘s
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